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PROVVEDIMENTO N. 25 DEL 25/06/2025 
 

OGGETTO: Attribuzione della nuova retribuzione di posizione del Segretario Comunale. 

 

LA SINDACA 
 

PREMESSO CHE: 
- l’art. 97 del T.U. 18 agosto 2000, n. 267, al comma 1, testualmente recita: “Il comune e la provincia 

hanno un segretario titolare dipendente dall’Agenzia autonoma per la gestione dell’albo dei segretari 
comunali e provinciali, di cui all’articolo 102 e iscritto all’albo di cui all’art. 98.”;  

 
- in data 15.05.2023 veniva stipulata la Convenzione per il servizio di Segreteria Comunale associata tra i 

Comuni di Vinovo-Carignano-Candiolo-Piobesi Torinese;  
 
- l’art. 2 della suddetta Convenzione prevede che “Il Comune di Vinovo, avente la popolazione maggiore 

fra i quattro Comuni convenzionati, assume la veste di Comune capo convenzione.” 
 
- con provvedimento n. 20 del 22.05.2023 è stato individuato il Dott. Giulio CATTI quale segretario 

comunale idoneo a prestare servizio, svolgendone le relative funzioni presso la sede convenzionata di 
segreteria comunale fra i comuni di Vinovo, Carignano, Candiolo e Piobesi Torinese, in qualità di 
titolare;  

 
- con provvedimento n. 21 del 24.05.2023 è stato nominato il Dott. Giulio CATTI Segretario comunale 

titolare della segreteria convenzionata tra i comuni di Vinovo-Carignano-Candiolo-Piobesi Torinese, 
della quale questo comune è capo convenzione;  

 
- che l’art. 60 del C.C.N.L. 2019-2021 per l’area dirigenti del comparto funzioni locali, stipulato in data 

16 luglio 2024, ha innovato la disciplina della retribuzione di posizione dei segretari comunali 
prevedendo la necessità, per ciascun ente, di determinare tale elemento retributivo sulla base di 
specifici criteri di graduazione;  

 
- che a seguito di tale innovazione è sorta l’opportunità di modificare la convenzione per lo svolgimento 

delle funzioni di segreteria in forma associata, prevedendo che tale determinazione della retribuzione 
di posizione avvenga unitariamente ad opera del solo Comune capo-convenzione, sulla base del suo 
sistema di graduazione e tenendo conto dei dati rilevanti per ciascuno degli enti convenzionati; 

 
- in data 06.02.2025 veniva stipulata la nuova Convenzione per il servizio di Segreteria Comunale 

associata tra i Comuni di Vinovo-Carignano-Candiolo-Piobesi Torinese; 
 

- in applicazione a quanto previsto dall’art 60 c.7 del vigente CCNL questo Comune ha adottato, con 
deliberazione di G.C. n. 170 del 09.12.2024, il nuovo sistema di graduazione di posizione del segretario 
comunale; 



- In data 10.04.2025 il Nucleo di valutazione ha espresso parere favorevole circa la nuova graduazione 
della retribuzione di posizione del segretario comunale;  

 
- È stata inviata comunicazione, della nuova graduazione della retribuzione di posizione del segretario 

comunale ai comuni di Piobesi Torinese, Candiolo e Carignano, lettera ns. protocollo n. 8428 del 
14.05.2025 a cui non sono seguite comunicazioni contenenti motivi ostativi a procedere; 

 
VISTI 

- i CCNL Regioni ed Autonomie locali – Segretari Comunali e Provinciali e Funzioni locali; 
- il Decreto Legislativo n. 267/2000 e s.m.i. 
- il Decreto Legislativo n. 165/2001; 
- il Decreto Prefettizio n. 53/2023 del 23.05.2023 con il quale la Prefettura – UTG di Torino, Ex Ages – 

Sezione Regionale Piemonte, ha assegnato il suddetto Segretario Comunale a questa sede di 
Segreteria Comunale convenzionata; 

- la suddetta convenzione tra i comuni di Piobesi Torinese, Candiolo, Carignano e Vinovo e successiva 
modifica; 

 
RITENUTO opportuno procedere con l’attribuzione della nuova retribuzione di posizione del segretario 
comunale;  
 

DECRETA 
 

- di richiamare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo; 
 

- di attribuire, sulla base della suddetta graduazione l’importo della retribuzione di posizione al 
Segretario Comunale nell’importo annuo di euro 26.102,22 lordo per tredici mensilità con decorrenza 
01/07/2025; 

 
- di dare atto che la citata retribuzione di posizione viene ripartita tra i vari comuni sulla base delle 

percentuali indicate nella convenzione e precisamente: 
 

a) 50% a carico del Comune di Candiolo 
b) 20% a carico del Comune di Carignano 
c) 20 % a carico del Comune di Piobesi Torinese 
d) 10% a carico del Comune di Vinovo  

 
- di dare atto che il presente provvedimento genera costi diretti a carico dell’Amministrazione e trova 

copertura nei capitoli di spesa 1021,1101,1201 del bilancio di previsione 2025/2027. 
 

- di trasmettere il presente decreto al Segretario Comunale, nonché ai comuni facenti parte della 
convenzione di segreteria comunale; 

 
- di trasmettere il presente decreto all’ufficio ragioneria per quanto di competenza; 
 
- di dare atto, ai fini della massima trasparenza e accessibilità (D.Lgs. 33/2013 e s.m.i.), che il presente 

decreto verrà pubblicato sul sito istituzionale del Comune nella sezione “Amministrazione 
Trasparente”;  
 

- di dare atto che la presente deliberazione verrà pubblicata sull’Albo pretorio on line per la durata di 15 
giorni consecutivi. 
 
 
 

 

xxxxx



  LA SINDACA 
                                                              Dr.ssa Maria Grazia MIDOLLINI * 

 
 
 

_______________________________________________________________________________________ 
 
*  Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce 
il documento cartaceo e la firma autografa. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 


