COMUNE DI VINOVO

(Provincia di Torino)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Delibera n° 40/GC

OGGETTO: Assegnazione degli obiettivi al Dirigente e ai Responsabili di Area incaricati
della P.O. per I’anno 2017- Approvazione del Piano delle Performance 2017-
2019

L’anno Duemiladiciassette addi Sedici del mese di Marzo alle ore 11:45 nella solita sala delle
adunanze, regolarmente convocata, si € riunita la Giunta Comunale,nelle persone dei Signori:

Presenti Assenti

1. GUERRINI Dr. Gianfranco Sindaco X
2. CERULLI Francesco Assessore X
3. MAIRO Maria Teresa Assessore X
4, ALESSIATO Giuseppe Assessore X
5. MIDOLLINI Maria Grazia Assessore X
6. VIGNALI Fernando Assessore X

Partecipa alla seduta il Segretario Generale CAPO Dr.ssa BARBARA.

Il Presidente, riconosciuta legale 1’adunanza, dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta n. 66 del 14/03/2017 presentata dall’ufficio Segreteria
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11 Sindaco relaziona che:

- Con deliberazione della Giunta Comunale n. 51 del 28.04.2011 e s.m.i. ¢ stato approvato il
Piano delle Performance del Comune di Vinovo

- Con deliberazione della Consiglio Comunale n. 19 del 26.01.2017, ¢ stato approvato il bilancio
di previsione 2017 - 2019;

- Con deliberazione della Giunta Comunale n. 26 del 17.02.2017 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo Di Gestione 2017 — 2019

Riscontrato che con appositi provvedimenti del Sindaco sono stati nominati il Dirigente e i
Responsabili degli Uffici e dei Servizi, determinando il relativo compenso annuo e al durata
dell’incarico.

Ritenuto opportuno procedere alla formalizzazione degli obiettivi per I’anno 2017 da assegnare agli
stessi, al fine di poter meglio valutare I’attivita svolta dagli stessi nonché riscontrare a consuntivo il
grado di raggiungimento degli obiettivi fissati da questa Amministrazione.

Considerato che gli obiettivi individuati risultano conformi a quanto previsto dal D.Lgs. 150/09 e
agli obiettivi di mandato che questa Amministrazione si ¢ prefissata, nonché consentono di
apportare un contributo significativo al miglioramento del grado di efficacia ed efficienza
dell’azione amministrativa nel suo complesso.

Considerato altresi che i suddetti obiettivi, potranno essere integrati e modificati con ulteriori
obiettivi in corso d’anno, stante le eventuali nuove necessita di miglioramento e/o riorganizzazione
dei servizi;

Ritenuto opportuno procedere con 1’assegnazione di alcuni specifici obiettivi al fine di consentire ai
responsabili di avviare le necessarie attivita per il raggiungimento degli stessi, nonché assegnare di
conseguenza gli obiettivi al personale dipendente assegnato a ciascuno di essi;

Dato atto che con verbale n. 1 del 6.03.2017 il nucleo di valutazione ha validato gli obiettivi di cui
agli allegati prospetti;

Visto:

- il D.Lgs. 150/09

- 11 TUEL di cui al D.Lgs. 267/00
- Lo statuto Comunale

Propone che la Giunta Comunale deliberi:

1. Di approvare il Piano della Performance 2017-2019, cosi come da allegato prospetto facente
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;



2. Di individuare, per il dirigente e per ciascun Responsabile, quali obiettivi da conseguire per
I’anno 2017, quelli indicati nel prospetto allegato, utili ai fini della valutazione da parte del Nucleo
di Valutazione, per la successiva determinazione della retribuzione di risultato;

2. Di prendere atto che la retribuzione di risultato per I’anno 2017 verra successivamente
determinata e proporzionata secondo il grado di raggiungimento degli obiettivi fissati, sulla base
della valutazione effettuata dal Nucleo di Valutazione;

3. Di confermare, anche per la posizione dirigenziale, la metodologia di valutazione attualmente in
essere presso il comune al fine di valutare il grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati;

4. Di dare atto che gli obiettivi di cui al precedente punto 2 ed il Piano delle Performance sono da
considerare documenti strettamente collegati con il Piano Esecutivo di Gestione approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 26 del 17.02.2017.

5. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire il
raggiungimento degli obiettivi sopra stabiliti.
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Acquisiti 1 pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 49 del Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali, da parte dei Responsabili dei Servizi competenti, relativi alla
regolarita tecnica (FAVOREVOLE) e contabile (NON DOVUTO).

Senza sviluppo di discussione.

Con votazione unanime favorevole, espressa in forma palese da parte del Sindaco e degli Assessori
presenti e votanti,

DELIBERA
Di approvare, come in effetti approva, la parte motiva, nonché la proposta da ritenere a tutti gli

effetti, dispositivo della presente deliberazione.

LA GIUNTA COMUNALE con successiva votazione unanime favorevole espressa in forma palese da parte
degli Assessori presenti e votanti DICHIARA la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art. 134 comma 3 del D.Lgs. 267/2000.



IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
( GUERRINI Dr. Gianfranco) * ( CAPO Dr.ssa BARBARA) *

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente deliberazione viene pubblicata nel sito web istituzionale di questo Comune —
WWWw.comune.vinovo.to.it — per 15 giorni consecutivi con decorrenza dal 21 marzo 2017 .

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
(Dr. Gianluca MARANNANO) *

La presente deliberazione:
E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4 del
D.Lgs. 18.8.2000 n.267;

IL SEGRETARIO GENERALE
( CAPO Dr.ssa BARBARA) *

* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa


http://www.comune.vinovo.to.it/

