DATI RELATIVI AI PREMI ANNO 2015


Entità del premio mediamente conseguibile dal personale dirigenziale 
.	P.O			=  € 2.733,33
	Dipendenti		=  € 2.026,05 ( parte variabile del fondo 2015/35)

.	Distribuzione  del Trattamento accessorio e grado di differenzazione

Percentuale dipendenti (escluse le P.O.) con retribuzione di produttività fondo 2015 uguale al 90% del massimo attribuito: 91,42%

Percentuali dipendenti (ecluse le  P.O)  con retribuzione di produttività fondo 2015 compresa tra il 60% ed il 90% del massimo attribuito : 9,375%

Percentuale dipendenti (escluse le P.O) con retribuzione di produttività fondo 2015 inferiore o uguale al 60% del massimo attribuito: 0



