
 
 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) 
 
La sottoscritta RAZETTO Piera, consapevole che le dichiarazioni false comportano 
l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le 
informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono 
a verità: 
 

c u r r i c u l u m  v i t a e  

 

 
 

Informazioni personali 
 

Nome  RAZETTO Piera 

Residenza  ******************* 

 

Cellulare  **************** 

E-mail  area.tecnicomanutentiva@comune.vinovo.to.it 

 

Nazionalità  ***************** 
 

Data di nascita  *****************  

 

Esperienza lavorativa 
  

  01-01-2022 ad oggi 

COMUNE DI VINOVO 

Piazza Marconi n. 1 – VINOVO (TO)  

Dirigente Tecnico Aree Tecnica e Tecnico Manutentiva 

 

01-12-2021 al 31-12-2021 

COMUNE DI VINOVO 

Piazza Marconi n. 1 – VINOVO (TO)  

ISTRUTTORE TECNICO DIRETTIVO Cat. D3 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA  

Responsabile Area Tecnico Manutentiva 

 

dal 01-12-2021 al 31-12-2021 

In convenzione per n. 18 ore settimanali al Comune di Arignano 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA  

Responsabile Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 

 

16-10-2012 al 30-11-2021 

COMUNE DI ARIGNANO 

Via Mario Graffi n. 2 – 10020 ARIGNANO (TO) 

01-07-2019 al 30-11-2021 

ISTRUTTORE TECNICO DIRETTIVO Cat. D3 

01-01-2017 al 30-06-2019 

ISTRUTTORE TECNICO DIRETTIVO Cat. D2 

16-10-2012 al 31-12-2016 

ISTRUTTORE TECNICO DIRETTIVO Cat. D1 



   

 

dal 20-10-2016 al 30-11-2021 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA  

Responsabile Servizio Tecnico e Tecnico Manutentivo 

 

dal 01-10-2021 al 30-11-2021 

In convenzione per n. 18 ore settimanali al Comune di Vinovo 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA  

Responsabile Area Tecnico Manutentiva 

 

dal 01-07-2021 al 30-09-2021 

In convenzione per n. 14 ore settimanali al Comune di Vinovo 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA  

Responsabile Area Tecnico Manutentiva 

 

dal 02-11-2016 al 30-06-2021 

In convenzione per n. 4 ore settimanali al Comune di Mombello di Torino 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Responsabile Servizio Tecnico 

 

dal 12-01-2021 al 31-08-2022 

Incarico comma 557 della Legge 311/2004 per n. 6 ore settimanali al Comune 
di Sangano 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Responsabile Servizio Tecnico 

 

dal 02-11-2016 al 31-12-2017  

In distacco per n. 4 ore settimanali presso UNIONE COMUNI LAGO E 
COLLINA 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Responsabile dell’area Gestione del Territorio 

Appalti di Lavori Pubblici anche in qualità di RUP  

Acquisizione di servizi e forniture 

 

dal 19-10-2015 al 30-09-2016 

In distacco al 100% dell’orario presso UNIONE COMUNI LAGO E COLLINA 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Responsabile dell’area Gestione del Territorio 

Appalti di Lavori Pubblici anche in qualità di RUP  

Acquisizione di servizi e forniture 

Componente della Centrale Unica di Committenza 

 

dal 31-10-2014 al 18-10-2015 

In distacco parziale presso UNIONE COMUNI LAGO E COLLINA 

Via Gino Lisa n. 20 – 10020 ARIGNANO (TO) 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Responsabile delle aree Edilizia Scolastica - Servizi Scolastici - Servizi 
Socio-assistenziali, Rifiuti, Protezione Civile, Catasto ed Opere Pubbliche 

 

31-10-2014 al 30-09-2015 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

Responsabile protezione civile, catasto, edilizia scolastica, gestione dei 
servizi scolastici, servizio socio assistenziale, opere pubbliche, gestione 
dei rifiuti e riscossione 



   

 

03-05-2004 al 15-10-2012 

  COMUNE DI CAMBIANO 

Piazza Vittorio Veneto n. 9 - 10020 CAMBIANO (TO) 

  SPORTELLO UNICO PER L’EDILIZIA 

  ISTRUTTORE TECNICO – Geometra Cat. C1 

 

  02-03-2000 al 30-04-2004 

  COCCOLO Geom. Diego 

Viale Cavalieri di Vittorio Veneto n. 2 – 10060 CANTALUPA – (TO) 

  STUDIO TECNICO DI PROGETTAZIONE 

  PRATICANTE GEOMETRA - ARCHITETTO 

 

Altre esperienze 
  Ottobre-novembre 2021  

Membro di commissione per concorso pubblico per esami per la copertura di n. 
2 posti a tempo pieno ed indeterminato nel profilo di referente tecnico (cat. D) 
per il Comune di Moncalieri 

Febbraio – marzo 2021 

Membro di commissione per concorso pubblico per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di n 1 posto di categoria c, con profilo professionale “istruttore 
tecnico" da inserire presso l'ufficio tecnico 

10-07-2020 

Terzo posto nella graduatoria del concorso per la copertura di n. 1 posto di 
Dirigente con contratto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110 comma 1 del 
T.U.E.L., del Settore Tutela Ambientale e Protezione Civile del Comune di 
Moncalieri 

Novembre 2019 

Secondo posto nella graduatoria del concorso per esami per n. 1 posto a 
tempo indeterminato di Dirigente Tecnico per il Settore Sviluppo e Gestione del 
Territorio del Comune di Moncalieri 

12-02-2019 

Idoneità nella selezione di un elenco di candidati per il conferimento di un 
incarico a tempo determinato per la copertura di un posto di Dirigente del III 
Settore Urbanistica, Cultura, Servizi ai Cittadini e alle Imprese del Comune di 
Orbassano 

dal 29-01-2018 al 31-12-2019 

Incarico comma 557 della Legge 311/2004 presso Unione Comuni Lago e 
Collina 

Marzo-Aprile 2019 

Incarico di consulenza per l'assistenza nella predisposizione del capitolato 
speciale di appalto relativo alla concessione per la "gestione del servizio di 
ristorazione scolastica con gestione del centro di cottura comunale da allestire 
presso il palafeste di Coazze" del Comune di Coazze 

Agosto-Ottobre 2018 

Incarico di consulenza per l'assistenza nella predisposizione del capitolato 
speciale di appalto e del bando di gara relativi alla concessione per la 
"gestione del servizio di ristorazione scolastica con lavori di adeguamento del 
centro cottura" del Comune di Coazze 

Giugno 2018 

Membro commissione di gara nella procedura aperta per l'affidamento in 
locazione per valorizzazione dell'immobile di proprietà comunale a 
destinazione residenza assistenziale per anziani denominato “Coniugi Poet Del 
Ponte” 

Giugno-Settembre 2017 

Membro commissione di gara/giudicatrice avente ad oggetto: “affidamento dei 
servizi socio assistenziali, sanitari ed alberghieri complementari a favore degli 



   

ospiti dell’Istituto di Riposo Conti Rebuffo” 

Ottobre-Novembre 2015 

Membro commissione di gara/giudicatrice avente ad oggetto: “affidamento dei 
servizi socio assistenziali, sanitari ed alberghieri complementari a favore degli 
ospiti dell’Istituto di Riposo Conti Rebuffo”  

Dal 2009 al 2014 

Membro della Commissione Edilizia del Comune di Pecetto Torinese 
 

 

Istruzione e formazione 
• Date (da – a)  2019 

Master breve sui tributi locali svolto a San Michele al Tagliamento dal 
06/05/2019 al 09/05/2019 organizzato dall’ANUTEL 
 
2013-2014 
Master di I livello in Management & E-Governance per la Pubblica 
Amministrazione conseguito in data 25-11-2014 presso la School of 
Management dell’Università Lum Jean Monnet di Casamassima (BA) 

 

1997-2003 

  I Facoltà di Architettura presso il POLITECNICO DI TORINO 

   

• Qualifica conseguita  Laurea in Architettura con votazione finale di 108/110 

 

• Date (da – a)  1992-1997 

  Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Geometri B. Vittone di Chieri 

   

• Qualifica conseguita  Maturità Tecnica – Diploma di Geometra con votazione finale 58/60 

 

Capacità e competenze 
personali 

 

Madrelingua  ITALIANO 

Altra lingua  INGLESE 

Certificazioni conseguite  PRELIMINARY ENGLISH TEST rilasciato dall’University of Cambrige 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione 
orale 

 SUFFICIENTE 

 

Capacità e competenze 
relazionali 

 Buone competenze relazionali acquisite lavorando a stretto contatto con i 
rappresentanti e i dipendenti delle altre pubbliche amministrazioni (Città 
Metropolitana, Regione, Soprintendenza, Arpa e Asl) confrontandosi sulle varie 
problematiche nel rispetto delle normative vigenti. 

Orientamento al Problem Solving per quanto attiene la gestione delle 
problematiche che giornalmente coinvolgono l’ufficio tecnico di un comune. 

Capacità di ascolto, analisi e risoluzione delle problematiche segnalate dai 
cittadini e orientamento alla soddisfazione degli stessi in merito alle soluzioni 
prospettate nel rispetto della normativa vigente. 

 

Capacità e competenze 
organizzative 

 Ottima competenza organizzativa per quanto concerne la strutturazione del 
lavoro e il rispetto delle scadenze oltre che la suddivisione del tempo da 
dedicare al lavoro e alla cura della famiglia.  

Lavorare in un ente di piccole dimensioni permette di acquisire un patrimonio 
di conoscenze che abbraccia l’intero campo d’azione delle competenze 
comunali e allo stesso tempo necessita della capacità di coordinamento di 
operatori esterni affidatari di prestazioni che non possono essere svolte 
dall’Ente. 



   

La gestione di bandi di finanziamento con scadenze temporali precise ha 
ulteriormente potenziato la mia capacità organizzativa e di gestione di tutte le 
figure interessate dallo sviluppo di ogni progetto. 

 

Capacità e competenze 
tecniche 

 Buon uso dei programmi applicativi di Office – Cultura personale 

Ottimo uso di AUTOCAD – Corso universitario  

Conoscenza di programmi di grafica quali Photoshop – Corso Universitario 

Uso software SISCOM 

Uso software SIPAL  

 

Altre capacità e 
competenze 

 Abilitazione all’esercizio della professione di geometra conseguita nel 
2001 

Abilitazione all’esercizio della professione di architetto conseguita nel 
2004 

Iscrizione all’Ordine degli Architetti della Provincia di Torino – Sezione A 
– sett. Architettura dal 04/04/2005 al n. 6738 

Attestato di frequenza al Corso in materia di Sicurezza rilasciato dal 
Politecnico di Torino, ai sensi dell’art. 10 Comma 2 della Legge 494/96 
così come modificato dalla Legge 528/99, e relativo aggiornamento 
quinquennale 

Corsi di aggiornamento professionale e per l’attribuzione dei crediti formativi 
richiesti dall’Ordine degli Architetti. 

Corso base del Piano Nazionale di Formazione per l'aggiornamento 
professionale del Rup destinato al personale delle stazioni appaltanti e centrali 
di committenza, ai sensi dell’art. 7 comma 7bis della legge 11 settembre 2020, 
n. 120 recante «Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitali” in 
modalità e-learning della durata di 21 ore promosso dal Ministero delle 
infrastrutture e della mobilità sostenibili, ITACA, SNA e IFEL. 

Corso BIN Management per la pubblica amministrazione – marzo 2023. 

Corso base Nuova disciplina dei Contratti pubblici – D.Lgs. 36/2023 promosso 
dal Ministero delle infrastrutture e della mobilità sostenibili, ITACA, SNA e IFEL 
della durata di 10 ore – ottobre 2023. 

Corso “Il codice dei contratti pubblici ex d.lgs. 36/2023” promosso nell’ambito 
del Progetto "Syllabus" della durata di 11 ore – giugno 2024. 

   

 

Patente  Patente B 

 
 
 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni civili e penali nel caso di 
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, 
 

DICHIARA 
 

che tutte le informazioni, gli stati, i fatti, i titoli culturali e professionali resi dall’interessato nel proprio Curriculum 
Vitale, corrispondono al vero. 
 
 
Chieri, lì 31/12/2024 
 
 
              
         
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 
               


